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ประกาศ เทศบาลต าบลคลองหาด 
เรื่อง การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต าบลคลองหาด 
******************************************* 

  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
        พ.ศ. 2548 หมวด 6 ข้อ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2)พ.ศ. 2559 ข้อ 13 และ ข้อ 14 ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดต าม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
มีหน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ด าเนินการก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา  ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เ พ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศติดตามประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่
น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในตุลาคมของทุกปี 
  ดังนั้น  เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว  เพ่ือการปฏิบัติให้เป็นไปตาม
เจตนารมณ์ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
เทศบาลต าบลคลองหาด จึงขอประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลคลองหาด ในรอบ
ที่ 2 เดือนตุลาคม (ห้วงระหว่างเดือน เมษายน – กันยายน 2560) เพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการ
ตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดการเทศบาล ทั้งนี้ หากประชาชนหรือหน่วยงานราชการต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง มีข้อ
สงสัยหรือมีความประสงค์จะเสนอข้อ เสนอแนะ การบริหารของเทศบาลต าบลคลองหาดทราบ เพ่ือจะได้พิจารณา
วางแผนพัฒนาและปรับปรุงการด าเนินการตอบสนองความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ในระยะต่อไป  

 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่    13    พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕60 

      ร้อยเอก          
                (สุเทพ  มากสาคร)     
          นายกเทศมนตรีต าบลคลองหาด    
    

 



 
 

ค าน า 
 
  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    

พ.ศ. 2548 หมวด 6 ข้อ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2)พ.ศ. 2559 ข้อ 13 และ ข้อ 14 ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนามีหน้าที่
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการ
ก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศติดตามประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน
นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า    สามสิบวันโดย
อย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในตุลาคมของทุกปี 

  ดังนั้น  เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรงมหาดไทยดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลคลองหาด  จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบล
คลองหาด  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. 2560 (ระหว่างเดือนเมษายน – กันยายน 
2560) ขึ้น เพือ่รายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกเทศมนตรีทราบ  คณะกรรมการหวังเป็น
ว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้ จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาเทศบาล  สามารถแก้ไขปัญหา
ให้กับประชาชนได้  และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด 
 
 
       คณะกรรมการติดตามปละประเมินผลแผนพัฒนา 
           เทศบาลต าบลคลองหาด 
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ส่วนที่ 1 
บทน า 

 
  
 ปัจจุบันการติดตามและประเมินผลนับว่ามีความส าคัญและจ าเป็นต่อการบริหารงานเป็นอย่างยิ่ง  
เนื่องจากการติดตามและประเมินผลเป็นการประเมินผลงานการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมา  ว่ามีความสอดคล้องกับ
แผนงานที่ได้วางเอไว้หรือไม่  รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง  เทศบาลต าบลคลองหาดใน
ฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีภาระหน้าที่ที่จะต้องให้การบริการแก่ประชาชนในชุมชนจึงจ าเป็นที่จะต้องมี
การจัดท าแผนติดตามและประเมินผล  เพ่ือวัดถึงประสิทธิภาพ  ประสิทธิผลของการด าเนินการในด้านต่างๆ เ     
เพ่ือใช้เปรียบเทียบการท างานของปีที่ผ่านมาอีกด้วย 
 ทั้งนี้ ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ต้องจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาสามปี และแผนการ
ด าเนินงาน  เพ่ือเป็นเครื่องมือในการใช้งบประมาณ  วัสดุ  อุปกรณ์  และทรัพยากรต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล  มีความโปร่งใส  เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นและตอบสนองความต้องการของประชาชน  
ถึงแม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีสักเพียงไรก็ตามแต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการ
ด าเนินงานที่เกิดข้ึนได้  ก็ไม่สามารถท่ีจะบ่งบอกความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้  ดังนั้น องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นจึงต้องมีเครื่องมือที่ส าคัญในการตรวจสอบการด าเนินงานว่าเป็นไปตามวัตตุประสงค์หรือบรรลุเปูาหมาย
หรือไม่ อย่างไร  ซึ่ง “ระบบติดตาม”  และ “ระบบประเมินผล”  จะเป็นเครื่องมือในการน าข้อมูลต่างๆ มา
ปรับปรุงแก้ไขเพ่ิมเติมหรือแม้แต่ยุติการด าเนินงาน 
 
1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  เป็นเครื่องมือที่จ าเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการ
ที่ด าเนินการอยู่  โดยการติดตาม  หมายถึง  กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพ่ือให้ข้อมูลปูอนกลับ
เกี่ยวกับการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  ปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่  ประสิทธิภาพของวิธีการด าเนินงานให้ลุล่วง  
ค่าใช้จ่ายโครงการ/กิจกรรมสูงเกินกว่าที่ก าหนด  กลุ่มเปูาหมายหลักของโครงการ/กิจกรรมไมได้รับประโยชน์หรือ
ได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น  เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการด าเนินงาน  เสียเวลา ในการตรวจสอบ
ความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงาน  กลุ่มเปูาหมายที่ได้รับประโยชน์จาก
โครงการ/กิจกรรม  การประเมินผล  คือการตรวจสอบผลการด าเนินงานในระหว่างที่ก าลังด าเนินการหรือภายหลัง
ที่ด าเนินการส าเร็จเสร็จสิ้นไปแล้ว  ซึ่งการประเมินผลเป็นสิ่งจ าเป็นเช่นเดียวกับการติดตามการประเมินผล
แผนงานจะเป็นการบ่งชี้ว่าแผนงานที่ก าหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่  อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนงานที่ได้
ด าเนินการไปแล้วนั้นให้เป็นเป็นอย่างไร  น าไปสู่ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้หรือไม่  ซึ่งผลที่ได้จาการ
ติดตามและประเมินผลถือว่าเป็นข้อมูลย้อนกลับที่สามารถน าไปใช้ในการปรับปรุงและตัดสินใจในการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 
 
         /2. ประโยชน์ของการติดตาม 
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2. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 

 ผู้บริหารเทศบาลต าบลคลองหาดใช้การติดตามและประเมินผลเป็นประโยชน์ต่อการบริหารงานได้หลาย
แนวทางดังนี้ 
 2.1 จัดสรรทรัพยากรของเทศบาลต าบลคลองหาด  สามารถพิจารณาจากการติดตามและประเมินผลว่า
กิจกรรมใดได้ทรัพยากรเพียงพอที่จะปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน
หรือไม่ 
 2.2 ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน การประเมินผลจะแสดงให้เห็นถึงการปฏิบัติงาน
ของส่วนต่างๆ ว่าเป็นไปตามเปูาหมายตัวชี้วัดที่ผู้บริหารก าหนดไว้หรือไม่ 
 2.3 เป็นหลักเกณฑ์พิจารณาความดีความชอบและประเมินผลการท างานของเจ้าหน้าที่  ซึ่งเป็นผล
ต่อเนื่องจากการติดตามผลการปฏิบัติงาน  ถ้าผู้บริหารหน่วยงานสามารถบริหารงานให้ได้ตามเปูาหมายและ
ตัวชี้วัดที่ก าหนดก็สมควรได้รับการพิจารณาความดีความชอบพิเศษ 
 

3. วัตถุประสงค์ของการติดตามประเมินผล 
 3.1 เพ่ือให้การติดตามการประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  เกิดประโยชน์ต่อประชาชนและ
สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี 
 3.2 เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงค์และเปูาหมายที่วางไว้ 
 3.3 เพ่ือรู้ถึงความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่เทศบาลต าบลคลองหาดและแก้ไขได้ตรงกับ
ปัญหาที่เกิดขึ้น 
 3.4 เพ่ือใช้เป็นข้อแนะน าผู้บริหารในการจัดท าแผนพัฒนาปีต่อไป 
 

4. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผน 
 4.1 กรอบในการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลคลองหาด  จะต้องด าเนินการตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ดังนี้ 
  1. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขอองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
พ.ศ. 2548 ข้อ 29 ดังนี้ 
   (1) ก าหนดแนวทาง  วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
   (2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559  ข้อ 13 ดังนี้ 
   (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่
วันรายงานผลและเสนอความคิดเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่าง
น้อยปีละสองครั้งภายในเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 
          
          /คณะกรรมการติดตาม... 
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 คณะกรรมการติตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลคลองหาด  ที่ได้รับการแต่งตั้งตาม   
ระเบียบฯ ได้ก าหนดแนวทาง วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ดังนี้— 
 1. ด าเนินการประเมินคุณภาพของแผนพัฒนาสามปี ( พ.ศ. 2560 – 2562) ตามแนวทางการพิจารณา
คุณภาพแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0810.2/ว 
0703  ลงวนัท่ี  2  กุมภาพันธ์  2558  เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาสามปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ข้อ 7  การวัดคุณภาพของแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามนั ย    หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด  ที่ มท 0810.2/ว 4830  ลงวันที่  22 พฤศจิกายน 2556  ให้แล้วเสร็จ  
ภายใน 15 วัน นับแต่วันประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น 
 2. ด าเนินการติดตามผลการด าเนินงานที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนา  ประจ าปีงบประมาณ  2560  และ
เสนอแนวทางการแก้ไขปัญหา 
 

5. ระเบียบ  วิธีการและเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
 5.1 ระเบียบที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  มีองค์ประกอบที่ใช้ในการติดตามดังนี้ 
  (1) แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลคลองหาด      
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 ข้อ 28  โดยมีภาคประชาชน
เข้ามามีส่วนร่วมในการเป็นคณะกรรมการติดตาม 
  (2) การบันทึกข้อมูลในแบบรายงาน ดังนี้ 
   แบบที่ 1 การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   แบบที่ 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   แบบที่ 3 /1 แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
    แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม 
  (3) การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan  (www.dla.go.th) และ การติดตามและ
ประเมินผลด้วยระบบ e-lass  (www.dla.go.th) 
 5.2 วิธีการในการติดตามและประเมินผล 
  วิธีการในการติดตามและประเมินผล มีวิธีการดังนี้ 
  (1) ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี ( พ.ศ. 2560 – 2562) 
  (2) ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลเป็นระยะเวลาหกเดือนดังนี้ 
   (1) เดือนตุลาคม 2559 – มีนาคม 2560 
   (2) เดือนเมษายน 2560 – กันยายน 2560 
 
 
          / (3) ด าเนินการ... 
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  (3) ด าเนินการตรวจสอบในระหว่างการด าเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริง
ทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น  ว่าสามารถเป็นไปตามเปูาหมายที่ตั้งไว้
หรือไม่ 
  (4) สรุปผลการด าเนินโครงการในแผนพัฒนา ตามแบบในข้อ 5.1 (2) 
  (5) สรุปผลการประเมินความพึงพอใจตามแบบในข้อ 5.1 (2) 
  (6) เปรียบเทียบผลการด าเนินงานในปีที่ผ่านมาและปีปัจจุบัน 
  (7) เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จาการติดตามและประเมินผล 
 

 5.3 เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
   แบบที่ 1 การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   แบบที่ 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   แบบที่ 3 /1 แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
    แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา 
    แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม 
  ข้อมูลในระบบระบบ e-plan  (www.dla.go.th) และ การติดตามและประเมินผล       
    ด้วยระบบ e-lass  (www.dla.go.th) 
 

6. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลคลองหาด   
  1. นางบุญยืน  ยุระวงศ์  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลคลองหาด กรรมการ         
  2. นางกัญจนา  วารีเสาวคนธ์ สมาชิกสภาเทศบาลต าบลคลองหาด กรรมการ 
  3. นางบุหงา   เศิกภูเขียว สมาชิกสภาเทศบาลต าบลคลองหาด กรรมการ 
  4. นางรัตนา   ทับจันทร์  ก านันต าบลคลองหาด   กรรมการ 
 5. ตัวแทนประชาคม       กรรมการ 
  6. ตัวแทนประชาคม       กรรมการ 
  7. ตัวแทนประชาคม       กรรมการ 
 8. ตัวแทนโรงเรียนบ้านคลองหาด      กรรมการ 
 9. ผู้อ านวยการกองการศึกษา      กรรมการ 
 10. นายสมบัติ  ปันวิเชียร ผู้ทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
 11. นายสุรเชษฐ์  คลองเจริญ ผู้ทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
 12.นายชยภัทฒ์  เทสินทโชติ หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล  เลขานุการ/กรรมการ 

7. คณะอนุกรรมการติตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลคลองหาด 
 1.นางบุญยืน  ยุระวงศ์  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลคลองหาด ประธานกรรมการ
 2. นางกัญจนา  วารีเสาวคนธ์ สมาชิกสภาเทศบาลต าบลคลองหาด กรรมการ/เลขานุการ
 3. นางกษมพร  จุ้ยโต  หัวหน้าฝุายอ านวยการ   ผู้ช่วยเลขานุการ 
 4. น.ส.ชนัญชิตา  นิติศาสตร์โยธิน ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายฯ  ผู้ช่วยเลขานุการ 
          
 
          / ส่วนที่ 2 วิสัยทัศน์… 
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ส่วนที่ 2  
วิสัยทศัน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์การพฒันา 

วิสัยทัศน ์  (Vision) 

         “ คลองหาดต าบลน่าอยู่   แหล่งผลิตสินค้าการเกษตร  เขตการค้าชายแดนไทย – กัมพูชา” 

พันธกิจ  (mission) 

     พันธกิจที่ 1    พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานให้ มีความความพร้อมสมบูรณ์และทั่วถึง 

     พันธกิจที่  2   พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมสู่ความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน 

     พันธกิจที่  3   พัฒนาส่งเสริม  อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและสภาวะสิ่งแวดล้อม 

  ให้เป็นเมืองที่น่าอยู่อาศัย และส่งเสริมการท่องเที่ยวภายในชุมชน 

     พันธกิจที่  4   พัฒนาระบบรักษาความสงบเรียบร้อย ความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

                       อย่างมีประสิทธิภาพ  

     พันธกิจที่  5   พัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีความโปร่งใส  ตอบสนองความต้องการของประชาชน                   

                       และเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วม 

     พันธกิจที่  6   พัฒนาและส่งเสริมความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชน  ส่งเสริมสนับสนุนกระบวนการ 

                       ผลิตสินค้าการเกษตรให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้นรองรับการเป็นแหล่งพืชพลังงานทดแทน                      

     พันธกิจที่  7   พัฒนาตลาดการค้าชายแดนไทย – กัมพูชา  ให้มีความสะดวก  ปลอดภัยยิ่งขึ้น 

 

 

 

 

         /จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา..... 
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 ยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนา (Strategy) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน       
  เปูาหมายการพัฒนา        
  ประชาชนได้รับความสะดวก ในการสัญจรไปมาภายในหมู่บ้าน ระหว่างหมู่บ้าน และได้รับ
ความสะดวกในการขนถ่ายสินค้าทางการเกษตรรวมถึงด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภคท่ีได้
มาตรฐาน           
  แนวทางการพัฒนา        
 1.  ส่งเสริมและสนับสนุนการก่อสร้างปรับปรุง ซ่อมแซม บ ารุงรักษาถนนและสะพาน  
 2.  ส่งเสริมและสนับสนุนการก่อสร้าง ปรับปรุง  ซ่อมแซม  ระบบระบายน้ า   
 3.  ปรับปรุงและพัฒนาระบบไฟฟูาให้ครอบคลุม     
 4.  ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม บ ารุงรักษาพัฒนาแหล่งน้ าใช้ในการเกษตร   
 5.  ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม บ ารุงรักษาและพัฒนาระบบประปาเพ่ืออุปโภคบริโภค  
 6.  ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม บ ารุงรักษาสถานที่สาธารณะ และงานอาคาร 

 ตัวชี้วัด          
 1. ร้อยละที่เพ่ิมข้ึนของถนนที่ได้รับการก่อสร้างและบูรณะซ่อมแซมและได้รับการพัฒนา  
 2. ร้อยละของหมู่บ้านที่มีไฟฟูาใช้อย่างท่ัวถึง      
 3. ร้อยละของถนนที่มีไฟฟูาส่องสว่างในเวลากลางคืน     
 4. ร้อยละของหมู่บ้านที่มีน้ าประปาใช้อย่างทั่วถึงและเพียงพอ  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี      
 เปูาหมายการพัฒนา        
 เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนการจัดสวัสดิการสังคมและเพ่ือให้ประชาชนมีความรู้ในการปูองกันโรคติดต่อ 
และไม่ติดต่อ รวมทั้งประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่แข็งแรง สามารถลดจ านวนผู้เป็นโรคติดต่อ และโรคไม่ติดต่อได้ 
ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาของเด็ก เยาวชนประชาชนให้ได้รับการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ    
อย่างทั่วถึง ส่งเสริมฟ้ืนฟูอนุรักษ์ประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่นให้คงอยู่ตลอดไป ส่งเสริมและปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรมให้เด็ก เยาวชน และประชาชนอย่างสม่ าเสมอ      
  แนวทางการพัฒนา        
 1.  พัฒนาและส่งเสริมด้านสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์      
 2.  ส่งเสริมสนับสนุนการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม     
 3.  พัฒนายกระดับคุณภาพการศึกษา       
 4.  ส่งเสริมและสนับสนุนการออกก าลังกาย  เล่นกีฬาและนันทนาการ    
 5.ส่งเสริมสนับสนุนการจัดระบบรักษาความสงบเรียบร้อยและการปูองกันภัยให้มีประสิทธิภาพและ  
ทันสมัย            
 6.  ส่งเสริมการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด      
 7.  ส่งเสริมสนับสนุนและอนุรักษ์ประเพณีท้องถิ่น 

          / ตัวชี้วัด.... 
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  ตัวชี้วัด          
 1. ร้อยละของผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสที่ได้รับการสงเคราะห์   
 2. ร้อยละของหมู่บ้านที่ผ่านเกณฑ์ชุมชนคนเข้มแข็ง      
 3. ร้อยละของเด็กและเยาวชนได้รับการส่งเสริมการศึกษาและพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
 4. ร้อยละศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและค่านิยมอันดีงามที่ได้รับการอนุรักษ์สืบสาน  
 5.ร้อยละท่ีลดลงของโรคระบาด   

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการเกษตรและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 เปูาหมายการพัฒนา         
    ประชาชนมีอาชีพ มีรายได้เพียงพอและมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจ    
 แนวทางการพัฒนา         
 1.  ส่งเสริมสนับสนุนกระบวนการผลิตสินค้าการเกษตรให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น  รองรับการเป็น 
แหล่งพืชพลังงานทดแทน          
 2 .   ส่ ง เสริมสนับสนุนการ เ พ่ิมผลผลิ ตทางการ เกษตรการแปรรู ป   การ พัฒนาคุณภาพ  
การเกษตรปลอดสารพิษ  เกษตรทฤษฎีใหม่  และส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพร     
 3.  ส่งเสริมสนับสนุนให้มีตลาดกลางในการรับซื้อและจ าหน่ายสินค้าการเกษตร   
 4.  พัฒนาและบริหารจัดการแหล่งน้ าธรรมชาติ/แหล่งน้ าชลประทาน  ให้สามารถเก็บน้ าไว้ใช้ได้ตลอดปี
 5.  การจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่างๆ  การก าจัดมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและน้ าเสีย  
 6.  ส่งเสริมสนับสนุนการปลูกปุา  อนุรักษ์และพัฒนาคุณภาพสิ่งแวดล้อม บริหารจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบมีส่วนร่วม 

  ตัวชี้วัด          
 1. ร้อยละของแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรที่ได้รับการพัฒนา     
 2. ร้อยละของผลผลิตทางการเกษตรที่เพ่ิมขึ้นต่อไร่      
 3. ร้อยละที่เพ่ิมข้ึนของเกษตรกรที่ท าเกษตรอินทรีย์-ชีวภาพ     
 4. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของประชาชนที่ด าเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 5. ร้อยละที่เพ่ิมข้ึนของการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ของกลุ่มอาชีพ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ        
 เปูาหมายการพัฒนา         
  สร้างบรรยากาศการค้า การลงทุน การประกอบกิจการการค้าชายแดน ไทย-กัมพูชา        
ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพหลักและอาชีพเสริม เพื่อสร้างรายได้ที่ยั่งยืนและมั่นคง    
 แนวทางการพัฒนา         
 1.  ส่งเสริมการสร้างงาน  สร้างอาชีพ  และสร้างรายได้ให้กับประชาชน   
 2.  ส่งเสริมด้านการค้าชายแดน ไทย – กัมพูชา      
 3.  พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและบริการให้ได้มาตรฐานโดยค านึงถึงชุมชนและสิ่งแวดล้อม  
 4.  ส่งเสริมการผลิตและพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์ชุมชน 

           /ตัวชี้วัด... 
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  ตัวชี้วัด          
 1. ร้อยละที่เพ่ิมข้ึนต่อปีของมูลค่าการค้าชายแดน      
 2. ร้อยละอาคารของตลาดจุดผ่อนปรนได้รับการก่อสร้าง     
 3. ร้อยละของประชาชนที่มีอาชีพเสริมเพ่ิมมากข้ึน      
 4. ร้อยละที่เพ่ิมข้ึนของพ้ืนที่สีเขียว        
 5. ร้อยละของปุาชุมชนที่มีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ     
 6. ร้อยละของหมู่บ้านที่มีสภาพแวดล้อมดีขึ้น 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ      
  เปูาหมายการพัฒนา        
    พัฒนาการเมือง การปกครองให้เป็นไปตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์       
เป็นประมุข  ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการร่วมคิด ร่วมท า 
ร่วมแก้ไขปัญหาและร่วมกันรับผิดชอบ 
พัฒนาระบอบการบริหารงานของเทศบาลให้สามารถตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิท
ธิภาพ  ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน      
  แนวทางการพัฒนา        
 1.  พัฒนา  ส่งเสริม  สนับสนนุการบริหารงานและการมีส่วนร่วมต่าง ๆ   
 2.  ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพบุคลากรท้องถิ่น และผู้น าชุมชนให้มีประสิทธิภาพในการให้บริการ 
ประชาชน           
 3.  ปรับปรุง  พัฒนา  จัดหาเครื่องมือเครื่องใช้  เทคโนโลยีที่ทันสมัย เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพ 
ในการปฏิบัติราชการและการให้บริการประชาชน       
 4.  ส่งเสริมประชาธิปไตย และความเสมอภาคของประชาชน 

  ตัวชี้วัด          
 1. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนผู้รับบริการ      
 2. ร้อยละของข้อร้องเรียน/ร้องทุกข์ที่ได้รับการแก้ไข      
 3. ร้อยละของพนักงานที่เข้ารับการอบรมพัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติงาน   
 4. ร้อยละของเครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติงานทีได้รับการปรับปรุง แก้ไข พัฒนา  
   

 

 

 

 

        / ส่วนที่ 3 การติดตามและประเมิน… 
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ส่วนที่ 3 

การติดตามและประเมนิผลการพัฒนา 

 

เทศบาลต าบลคลองหาด  ได้ด าเนินการเพ่ือติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบล
คลองหาด  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 รอบเดือนตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน         
พ.ศ. ๒๕60 ถึง กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๐)  โดยเก็บข้อมูลการด าเนินงานตามโครงการต่าง ๆ ของทุกส่วนราชการ  
ทั้งข้อมูลในเชิงปริมาณและเอกสารการรายงานผลการด าเนินงานต่อผู้บริหาร  และน ามาสรุปเป็นภาพรวมของ
การด าเนินงานของเทศบาลต าบลคลองหาด  ดังนี้ 

 

 

ค าชี้แจง : เป็นแบบประเมินตนเองในเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยจะท า
การประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์ประกอบส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ 

ด าเนินงาน 
ไม่มีการ

ด าเนินงาน 
ส่วนท่ี 1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแบบแผนยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 

  

ส่วนท่ี 2 การจดัท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น   
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจดัท าแผน   
9. มีการวเิคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น   
10. มีการก าหนดวิสัยทัศฯและภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพ 
ของท้องถิ่น 

  

11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด   
12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน   
13. มีการก าหนดเปูาหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ทีส่อดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
16. มีการอนุมตัิและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
17. มีการจดัท าบัญชีกลุม่โครงการในแผนยุทธศาสตร ์   
18. มีการก าหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
  

          /แบบท่ี 2 แบบตดิตาม... 

แบบท่ี 1 การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ค าชี้แจง : แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕๖2)  โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตาม
และรายงานผลการด าเนินงาน ทุกๆ ๖  เดือน  โดยเริ่มตั้งแต่สิ้นสุดโครงการ  เดือน  ตุลาคม  ๒๕๕9 – กันยายน  
๒๕60 

 

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 

1.  ชื่อ เทศบาลต าบลคลองหาด  อ าเภอคลองหาด จังหวัดสระแก้ว 

 รายงานผลการด าเนินงานระยะ  ๖  เดือน   

  (๑)  เดือน  ตุลาคม  ๒๕๕9 – มีนาคม  ๒๕60 

  (๒)  เดือน  เมษายน – กันยายน  ๒๕60 

 

 

 

 

/ ส่วนที่ 2 ผลการด าเนินงาน... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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  ส่วนที่ 2 ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2560  - 2562) 

  3. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) เดือนเมษายน 2560 – กันยายน 2560 

 

ยุทธศาสตร์ 
ปีที่ 1 พ.ศ. 2560 ปีที่ 2 พ.ศ. 2561 ปีที่ 3 พ.ศ. 2562 รวม 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 48 64,819,425.74 24 137,291,860 24 121,756,860 96 323,868,145.74 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 63 47,397,302 52 42,239,460 52 41,994,460 167 131,631,222 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการเกษตรการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

20 21,615,000 7 9,690,000 7 9,690,000 34 40,995,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 16 9,462,000 6 4,790,000 6 4,790,000 28 19,042,000 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 100 19,666,757.72 18 10,864,500 17 4,444,500 135 34,975,757.72 

รวม 247 162,960,485.46 107 204,875,820 106 182,675,820 460 550,512,125.46 

 

 

 

 

 

                /4. ผลการด าเนินงาน...
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  4. ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2560 – 2562) ประจ าปีงบประมาณ 2560 รอบเดือน เมษายน 2560 ถึง เดือนตุลาคม 2560 

  

ยุทธศาสตร ์

จ านวนโครงการที่
ด าเนินการแล้วเสร็จ 

จ านวนโครงการที่อยู่
ระหว่างด าเนินการ 

จ านวนโครงการที่ยัง   
ไม่ได้ด าเนินการ 

จ านวนโครงการทีม่ีการ 
ยกเลิกโครงการ 

จ านวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 20 41.66 - - - - 4 33.34 24 21.43 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 15 23.60 - - - - 4 33.34 19 16.97 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการเกษตรการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

4 80 - - - - 2 16.67 6 5.36 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 1 6.25 - - - - - - 1 0.90 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 60 60 - - - - 2 16.67 62 55.36 

รวม 100 211.51 - - - - 12 100.02 112 100.02 
 

 

 

                 /5. การเบิกจ่ายเงิน... 
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 5. การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ 2560 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
งบปกต ิ เงินสะสม 

เงินอุดหนุน 
ระบุวัตถุประสงค ์

รวม 

จ านวนเงิน จ านวนเงิน จ านวนเงิน จ านวนเงิน 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 3,343,800 2,316,000 - 5,659,800 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

534,000 - - 534,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการเกษตรการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

1,245,000 - - 1,2445,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 312,000 - - 312,000 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 1,717,000 - - 1,717,000 

รวม 7,151,800 2,316,000 - 9,467,800 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         

 

        /ส่วนที่ 3 ผลการด าเนินงาน... 
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ส่วนที่ 3 ผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุน     
 โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2560 

โครงการ 
ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ในระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ด าเนินการ งบประมาณที่
ได้รับ 

งบประมาณที่
เบิกจ่ายไปแล้ว 

1. เบี้ยยังชีพคนพิการ  - -   
2. เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ  - -   
      

 

ส่วนที่ 4 ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

ล าดับ วิเคราะห์ปัญหาและอุปสรรค การปรับปรุงแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
1 แผนที่วางไว้มีการเปลีย่นแปลงไปตามสถานการณ์ มีโครงการที่ตั้งไวใ้น

แผนพัฒนาเป็นจ านวนมาก 
จัดให้มีการอบรมให้ความรู้การจัดท า
แผนทุกปี และให้มีการบรรจุโครงการให้
สอดคล้องกับสถานะการคลังของท้องถิ่น 

2 การด าเนินงานไม่เป็นไปตามแผนที่ก าหนดไว ้บางครั้งอาจไม่ครบตามแผน 
หรืออาจมีความล่าช้าไม่เป็นตามแผนท่ีตั้งไว ้

ควรด าเนินงานตามแผนท่ีได้ก าหนดไว้
อย่างต่อเนื่อง 

3 บุคลากรส่วนใหญ่ขาดความรู/้ความเข้าใจเรื่องแผน จึงไม่เห็นความส าคัญ
ของการปฏิบัติตามแผน ซึ่งถือเป็นปัจจัยส าคญัในการบรรลุเปูาหมายตาม
แผนที่ก าหนดไว้ 

แผนเป็นปัจจยัส าคญัในการน าพาองค์กร
ไปสู่เปูาหมายที่ต้องการ ผู้บริหารทุก
ระดับควรให้ความส าคัญและท าความ
เข้าใจเกี่ยวกับกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด โครงการ/
กิจกรรม/ผลผลิต ผลสัมฤทธ์ิ ปัญหา/
อุปสรรคทีส่ะท้อนไปสู่การบรรลุ
เปูาหมายอยา่งจริงจัง 

4 งบประมาณที่ไดร้ับไม่เหมาะสมและพอเพียงกับโครงการ ใช้งบประมาณตามโครงการที่ก าหนดขึ้น
ตามแผนปฏิบัต ิ

5 ระยะเวลาในการจัดทาโครงการทีก่ าหนดตามแผนปฏิบัตไิม่สอดคลอ้งกับ
การปฏิบัตจิริง เนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงตา่งๆของทางราชการ เช่น 
เศรษฐกิจ สังคม รวมถึงวิกฤตการณ์ต่างๆ 

-หน่วยงานเห็นความส าคัญในการจัดท า
โครงการ โดยค านึงถึงตัวช้ีวัดที่ก าหนด
เพื่อให้สอดคล้องกับการปฏิบัติงาน 
-หัวหน้าส่วนราชการ และบุคลากรให้
ความร่วมมือในการร่วมจัดโครงการที่จัด
ขึน้ 

6 การรายงานผลการด าเนินงานจากหน่วยงานอ่ืนท่ีได้ข้อมูลล่าช้า ควรเร่งรดัหน่วยงานที่ต้องจัดส่งข้อมูล
รายงานผลการด าเนินงานเมื่อด าเนินการ
เสร็จเรียบร้อยแล้ว เพื่อให้สามารถน า
ข้อมูลไปสรุปผลได ้

สรุป 

 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2560-2562) ของเทศบาลต าบลคลองหาด  ตามที่
ได้ก าหนดยุทธศาสตร์ทั้ง 5 ด้าน  บรรจุโครงการไว้ในแผนพัฒนาสามปี  จ านวน   133  โครงการ           
สามารถน าโครงการมาบรรจุใน  เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2560                    
จ านวน   100   โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 75.19  ของโครงการทั้ งหมดตามแผนพัฒนาสามปี                  
(พ.ศ.2560 – 2562)  เฉพาะปี พ.ศ. 2560 
           

          /แบบที่ 3/1... 
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แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

ค าชี้แจง: เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงาน ปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุด
ปีงบประมาณ            

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป             
 1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เทศบาลต าบลคลองหาด     
 2. รายงานผลการด าเนินงานระยะ 6 เดือน (เดือนเมษายน – กันยายน 2560)         
ส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์และโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560     
 3. ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จ านวนโครงการ 
จ านวนโครงการ
ปรากฏอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการ 
ท่ีได้ปรากฏใน
เทศบัญญัติ 

ร้อยละ 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 26 20 20 
2. การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี 28 15 15 
3. การพัฒนาด้านการเกษตรและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

7 4 4 

4. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 1 1 1 
5. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 71 60 60 

รวม 133 100 100 
 

ส่วนที่ 3 ผลการด าเนินงาน         
 4. ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม    
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ทราบขอ้มูลของโครงการ/กิจกรรม    
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม    
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ    
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม    
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด    
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหา    
8. การแกไ้ขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน    
9. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    

ภาพรวม    
 

 

               /สรุปผลจากการประเมิน... 
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            (สรุปผลจากแบบประเมินความพึงพอใจของประชาชน แบบท่ี 3/2 และ 3/3)  
   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น                    

แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
 ........................................................................................................................................................  

***เก็บข้อมูลประชาชนต าบลคลองหาด  หมู่ 1-13 จ านวน  100 ชุด       ส่ ว น ที่  1 
ข้อมูลทั่วไป  

1. เพศ   
 1)   ชาย  จ านวน  43  คน        2)  หญิง  จ านวน   62  คน   

2. อาย ุ 1)  ต่ ากว่า 20 ปี จ านวน - คน     2)  20 – 30 ปี จ านวน  11 คน  
  3)  31 – 40  ปี  จ านวน  20 คน      4)  41 – 50 ปี จ านวน  28  คน   
            5)  51-60 ป ีขึ้นไป จ านวน  34 คน    6)  61 ปีข้ึนไป จ านวน 7  คน 
 

3. การศึกษา    1)  ประถมศึกษา จ านวน 52 คน        2)  มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า จ านวน 34 คน 
                    3)  อนุปริญญาหรือเทียบเท่า  จ านวน 4 คน 4)  ปริญญาตรี  จ านวน 8  คน  
    5)  สูงกว่าปริญญาตรี จ านวน 2  คน 

4. อาชีพหลัก    1)  รับราชการ จ านวน 2 คน       2)  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ   จ านวน – คน    
          3)  ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว จ านวน 17 คน 4)  รับจ้าง จ านวน 14  คน             
    5)  นักเรียน/นักศึกษา จ านวน  1 คน     6)  เกษตรกร  จ านวน 66 คน   
    7)  อ่ืนๆ......................... 

ส่วนท่ี 2 ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 

ประเด็น 

 
ความพึงพอใจของประชาชน 

พอใจมาก 
(3 คะแนน) 

พอใจ 
(2 คะแนน) 

ไม่พอใจ 
(1 คะแนน) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 17 72 11 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ทราบขอ้มูลของโครงการ/กิจกรรม 21 71 8 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 16 81 3 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 14 79 7 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม 6 88 6 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 17 79 4 
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหา 7 83 10 
8. การแกไ้ขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 13 84 3 
9. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 20 77 3 

คิดเป็นร้อยละ 14.45% 79.33% 6.22% 
 

 จากการส ารวจกลุ่มตัวอย่าง  ในเขตเทศบาลต าบลคลองหาด  จ านวน  100 คน  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน
ของเทศบาลต าบลคลองหาดในภาพรวม  ประชาชนมีความพึงพอใจมากคิดเป็นร้อยละ  14.45 %     มีความพึงพอใจคิดเป็น
ร้อยละ 79.33%  และไม่มีความพึงพอใจคิดเป็นร้อยละ 6.22 % 

                        /2. ผลการด าเนินงาน... 
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2. ผลการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์  

 ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  

ประเด็น ความพึงพอใจ 
(3 คะแนน) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 2.33 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ทราบขอ้มูลของโครงการ/กิจกรรม 2.26 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 2.25 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 2.20 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม 2.22 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 2.23 
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหา 2.24 
8. การแกไ้ขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 2.22 
9. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 2.26 

ภาพรวมค่าเฉลี่ย 2.25 
            
 จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  ความพอใจของผู้เกี่ยวข้องจากภาพรวม จากคะแนนเต็ม  3  คะแนน ประชาชนมีความพึงพอใจคิดเป็น 
2.25 % 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี 

ประเด็น ความพึงพอใจ 
( 3 คะแนน) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 2.26 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ทราบขอ้มูลของโครงการ/กิจกรรม 2.23 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 2.22 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 2.23 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม 2.27 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 2.25 
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหา 2.30 
8. การแกไ้ขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 2.29 
9. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 2.30 

ภาพรวมค่าเฉลี่ย 2.26 
 

 จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้าน
การส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี  ความพอใจของผู้เกี่ยวข้องจากภาพรวม จากคะแนนเต็ม   3  คะแนน ประชาชนมีความพึงพอใจ      
คิดเป็น  2.26 % 

 

          /ยุทธศาสตร์ที่ 3... 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการเกษตรและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ประเด็น ความพึงพอใจ 
( 3 คะแนน) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 2.32 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ทราบขอ้มูลของโครงการ/กิจกรรม 2.30 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 2.23 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 2.20 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม 2.25 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 2.25 
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหา 2.27 
8. การแกไ้ขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 2.27 
9. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 2.28 

ภาพรวมค่าเฉลี่ย 2.26 
 

 จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้าน
การส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี  ความพอใจของผู้เกี่ยวข้องจากภาพรวม จากคะแนนเต็ม   3  คะแนน ประชาชนมีความพึงพอใจ      
คิดเป็น  2.26  % 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

ประเด็น ความพึงพอใจ 
( 3 คะแนน) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 2.21 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ทราบขอ้มูลของโครงการ/กิจกรรม 2.21 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 2.16 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 2.20 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม 2.41 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 2.17 
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหา 2.21 
8. การแกไ้ขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 2.24 
9. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 2.23 

ภาพรวมค่าเฉลี่ย 2.22 
 

 จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในยุทธศาสตร์ที่  4                   
การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  ความพอใจของผู้เกี่ยวข้องจากภาพรวม จากคะแนนเตม็     3   คะแนน     
ประชาชนมีความพึงพอใจ  คิดเปน็   2.22 % 

 

 

          /ยุทธศาสตร์ที่ 5... 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 

 

ประเด็น ความพึงพอใจ 
( 3 คะแนน) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 2.20 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ทราบขอ้มูลของโครงการ/กิจกรรม 2.19 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 2.18 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 2.13 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม 2.35 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 2.12 
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหา 2.20 
8. การแกไ้ขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 2.21 
9. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 2.23 

ภาพรวมค่าเฉลี่ย 2.20 
  

 จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนา     
การบริหารจัดการ  ความพอใจของผู้เกี่ยวข้องจากภาพรวม จากคะแนนเต็ม   3  คะแนน ประชาชนมคีวามพึงพอใจ           
คิดเป็น  2.20  % 
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   ผลการวัดคุณภาพแผนพัฒนาการติดตามและประเมิน   
  ในเชิงปริมาณตามแบบติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น  
       

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
พ.ศ.2548   หมวด 6 ข้อ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ข้อ 13 ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/ว 0703     
ลงวันที่  2  กุมภาพันธ์  2558  เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนสามปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  ข้อ 7 การวัดคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามนัยหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด    
ที่ มท 0810.2/ว 4830 ลงวันที่ 22 พฤศจิกายน 2556  และการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ให้เป็นหน้าที่ของคณะกรรมการการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  (1) การวัดคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น  ให้ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายใน  15  วัน  นับแต่วัน
ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น และด าเนินการตามแนวทางที่ก าหนดไว้ตามนัยหนังสือดังกล่าวข้างต้น และ
เอกสารค าอธิบายแนวทางปฏิบัติตามสิ่งที่ส่งมาด้วย        
 (2) การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  คณะกรรมการฯ สามารถน าเอาผลการวัดคุณภาพ
ของแผนมาใช้เป็นกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ได้ตามความเหมาะสม  
เพ่ือรวบรวมรายงานให้ผู้บริหารทราบ และเป็นข้อมูลในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป  
 ดังนั้น  เพื่อให้การประเมินเป็นไปด้วยความถูกต้องและมีประสิทธิภาพ ตามระเบียบและหนังสือสั่งการ
ดังกล่าว  จึงได้ด าเนินการวัดคุณภาพแผนพัฒนาตามแบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา โดยสรุปผลการ
ประเมินมีรายละเอียด  ดังนี้         
 แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา       
 1. ผลการวัดคุณภาพแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 10 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศกัยภาพ 25 25 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65 65 
3.1 วิสัยทัศน์ (5) (5) 
3.2 พันธกิจ (5) (5) 
3.3 ประเด็นยุทธศาสตร ์ (10) (10) 
3.4 เปูาประสงค์ของแต่ละยุทธศาสตร ์ (5) (5) 
3.5 ตัวช้ีวัดและคา่เปูาหมายของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร ์ (15) (15) 
3.6 กลยุทธ์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร ์ (10) (10) 
3.7 บญัชีรายการชุดโครงการของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร ์ (15) (15) 

รวม 100 100 
 

          

                  /ประเด็นการพิจารณา... 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเตม็ คะแนนท่ีได ้
1. ข้อมูลสภาพทั่วไป 
ของ อปท. 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
- ข้อมูลการปกครอง  ประชากร  ทรัพยากร  โครงสร้างพื้นฐาน 
สถานท่ีท่องเที่ยว  เป็นต้น  และขอ้มูลเชิงสถิติทีส่ าคัญ 
- การประชุมประชาคมหรือการประชุมอื่นๆ ท่ีมลีักษณะคล้ายกัน 
- การส ารวจและจดัเก็บข้อมลูเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาและ/ หรือการใช้
ข้อมูล  จปฐ. 
- มีข้อมูลสรุปผลการด าเนินงานท่ีผ่านมา  (เพื่อดูการด าเนินงานในแต่ละปีที่
ผ่านมาว่ามรการด าเนินงานการบรรลเุปูาหมายของยุทธศาสตร์ของ
แผนพัฒนามากน้อยเพียงใด 
 

10 
(3) 
 

(3) 
(2) 
 

(2) 

10 
(3) 
 

(3) 
(2) 
 

(2) 

2. การวิเคราะห ์
สภาวการณ์และศักยภาพ 

ครอบคลมุการวิเคราะห์ ข้อมูลที่ส าคัญ  ด้านเศรษฐกิจ  สังคม และ 
ทรัยพากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และมีการวิเคราะหเ์ปรียบเทียบ 
ข้อมูลที่ส าคญั เพื่อช้ีให้เห็นศักยภาพปัญหาและความต้องการ 
  . การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาและ/หรือ จปฐ. 
 - ภาพรวมรายได้ครัวเรือน การสร้างอาชีพ 
 - มีการวิเคราะห์ หรือเปรียบเทยีบข้อมูลที่ส าคญัของจังหวัดและแสดงให้
เห็นศักยภาพและระดับความรุนแรงของปัญหา 
. การวิเคราะห์ข้อมลูสังคม 
 - ครอบคลุมการวเิคราะห์ข้อมลูที่ส าคัญด้านสังคม  เช่น  ก าลังแรงงาน  
การศึกษา  สาธารณสุข  ความยากจน  อาชญากรรม  ปัญหายาเสพติด  
เป็นต้น 
 - มีการวิเคราะห์ หรือ เปรียบเทียบข้อมูล ท่ีส าคญัของ อปท. และแสดง
ศักยภาพและระดับความรุนแรงของปัญหา 
. การวิเคราะห์ข้อมลูทรัพยากรฯและสิ่งแวดล้อม 
 - ครอบคลุมการวเิคราะห์ข้อมลูที่ส าคัญ ดา้นทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 - มีการเสนอให้เห็นถึงสภาพแวดล้อมท้ังภายในและภายนอกของ อปท. 
. SWOT  ต้องสอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพของ อปท. 
 - การวิเคราะหส์อดคล้องกับการวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐาน 
 - มีการจ าแนกผลการวิเคราะห์ปจัจัยภายในภายนอกอย่างถูกต้อง 
 

25 
 
 

4 
(2) 
(2) 
 

5 
(3) 
 
 

(2) 
 

5 
(2) 
 

(3) 
5 
(3) 
(2) 

 

25 
 
 

4 
(2) 
(2) 
 

5 
(3) 
 
 

(2) 
 

5 
(2) 
 

(3) 
5 
(3) 
(2) 

 
 

 

 

 

              / ประเด็นการพิจารณา... 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเตม็ คะแนนท่ีได ้
2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ 
(ต่อ) 

. สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการของประชาชนเชิงพื้นที่ 
 - มีการประมวลปัญหาและความต้องการของประชาชนในพ้ืนท่ีโดยช้ีให้เห็น 
ขนาดและความรุนแรงของปัญหาและความต้องการ 
 - มีการระบุปญัหาหรือความต้องการในเชิงพื้นที่หนหรือกลุ่มเปูาหมายที่
ชัดเจน 
 - การใช้แผนชุมชน/แผนหมู่บ้านเป็นส่วนประกอบในการจัดท าแผนพัฒนา 
 

6 
(2) 
 

(2) 
 

(2) 

6 
(2) 
 

(2) 
 

(2) 

3. ยุทธศาสตร ์
3.1 วิสัยทัศน ์

. มีลักษณะแสดงสถานภาพท่ี อปท. ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงในอนาคต
อย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะของ 
อปท. 
 - จุดเน้นและสิ่งที่ต้องการจะเป็น สอดคล้องกับการวิเคราะห์ข้อมลู 
 - มีความเป็นไปได้ ตามศักยภาพและโอกาสของพื้นที่ 

65 
5 
 

(3) 
(2) 
 

65 
5 
 

(3) 
     (2) 

3.2 พันธกิจ   
- แสดงถึงภารกิจท่ีควรจะเป็น เพือ่น าไปสู่การบรรลุวสิัยทัศน ์
 - มีความเป็นไปได้ในเชิงคุณภาพหรือเชิงปริมาณ 
 

5 
(3) 
(2) 

5 
(3) 
(2) 

3.3 ประเด็นยุทธศาสตร ์ . มีความชัดเจน สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และเงื่อนไขเฉพาะของพื้นที่ 
 - ยุทธศาสตร์แสดงถึงทิศทางการพัฒนา 
 - ยุทธศาสตร์เชื่อโยงสอดคล้องกันและตอบสนองปัญหาศักยภาพของ อปท. 
 - มีความสอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด และ
กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 
 

10 
(4) 
(4) 
(2) 

10 
(4) 
(4) 
(2) 

3.4 เปูาประสงค ์  . สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
 - มีความสอดคล้องและสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร ์
 - มีความชัดเจนเป็นรูปธรรมแสดงให้เห็นว่ามีความต้องที่จะบรรลุอะไร
ในช่วง  4  ปี 
 

5 
(3) 
(2) 

5 
(3) 
(2) 

3.5 ตัวช้ีวัดและคา่
เปูาหมายของแตล่ะประเด็น 

ตัวช้ีวัดและค่าเปูาหมาย 
. ตัวช้ีวัด 
 - มีความชัดเจนสอดคล้องกับเปูาประสงค์ และสะท้อนผลลัพธ์ตาม
เปูาประสงค ์
 - สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณคณุภาพ 
 

15 
9 
(5) 
 

(4) 

15 
9 
(5) 
 

(4) 

 

 

         

          /ประเด็นการพิจารณา... 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเตม็ คะแนนท่ีได ้
3.5 ตัวช้ีวัดและคา่เปูาหมาย 
ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ 
(ต่อ) 

 . ค่าเปูาหมาย 
  - แสดงถึงความก้าวหน้าในแตล่ะปี 
 - มีความเป็นไปได้อยู่ในขีดความสามารถที่ ท าได้ทั้งด้านปริมาณงาน 
งบประมาณ เทคนิค 

6 
(3) 
(3) 
 
 

6 
(3) 
(3) 
 

3.6 กลยุทธ์ของแต่ละประเด็น
ยุทธศาสตร ์

. มีการก าหนดกลยุทธ์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ที่สอดรับและสนับสนุน
การบรรลผุลตามเปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ และสอดคล้อง
กับลักษณะเฉพาะของพื้นที ่
 - กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนาเชื่อมโยงสอดคล้องกันและมีการบรูณาการ
กันในแตล่ะยุทธศาสตร์และน าไปสู่การบรรลุเปูาประสงค์  และยุทธศาสตร์ 
 - มีการแสดงแนวทางการด าเนินงาน/วิธีการที่ชัดเจนเพื่อน าไปสู่การก าหนด
แผนงานโครงการ 
 

10 
 
 

(5) 
 

(5) 

10 
 
 

(5) 
 

(5) 

3.7 บญัชีรายการ/ชุดโครงการ
พัฒนา 

บัญชีรายการชุดโครงการ  ประกอบด้วย 
. โครงการ/กิจกรรม 
 - มีการวิเคราะห์ความคุม้ค่าและผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมของโครงการฯ 
ก่อนบรรจุไว้ในแผน 
- ความเพียงพอและชัดเจนของโครงการ/กิจกรรม 
 - การจัดล าดับของโครงการ/กิจกรรม 
. โครงการสอดคล้องและตอบสนองกลยุทธ์อย่างชัดเจน และน าไปสู่
ผลส าเร็จของเปูาประสงค ์
 - โครงการฯ มสีาระสอดคล้องและตอบวนองกลยุทธ์อย่างชัดเจนและ
น าไปสูผ่ลส าเร็จของเปูาประสงค ์
 - มีโครงการฯครบถ้วนท้ัง  3  ปี (ในภาพรวมของแผน) 
 - มีรูปแผนที่ก าหนดบริเวณด าเนนิการตามโครงการพัฒนา 
 

15 
(8) 
(2) 
 

(3) 
(2) 
(7) 
 

(3) 
 

(2) 
(2) 

15 
(8) 
(2) 
 

(3) 
(2) 
(7) 
 

(3) 
 

(2) 
(2) 

 รวมคะแนนทีไ่ด ้ 100 100 
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                 ส่วนที่  5     
                      การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan  
         (www.dla.go.th)     

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2548  หมวด 6 ข้อ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าดว้ยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองสว่น
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559  ข้อ 13 ประกอบกับหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น                 
ที่ มท 0810.5/ว 2107  ลงวันที่ 2 กันยายน 2558  เรือ่ง  เร่งรัดการข าเข้าข้อมูลแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 และให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พิจารณาน าเข้าข้อมูลใน        
ระบบ   e-plan  ไปใช้ในการติดตามและประเมินผลตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  ข้อ 29 (3)  นั้น 

 เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและหนังสือสั่งการดังกล่าว เทศบาลต าบลคลองหาด  โดย
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาต าบลคลองหาด  จึงด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาของเทศบาลต าบลคลองหาด  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  ด้วยระบบ e-plan  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

 

 

 
 

การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan 
(www.dla.go.th) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
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ส่วนที่ 6 

สรุปผลการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

  ผลการรายงานติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2560 – 2562) ของเทศบาล
ต าบลคลองหาด ฉบับนี้ สามารถสรุปข้อมูลที่ส าคัญ ดังต่อไปนี้     
  1. มีการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาครบถ้วน โยเทศบาต าบลคลองหาดได้ท าการ
ประเมินผลและรายงาน ให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดสระแก้ว  ซึ่งเป็นหน่วยติดตามประเมินผลการด าเนินงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทราบหลังจากที่ได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาแล้ว  
  2. การติดตามผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาสามปี ( พ.ศ.2560 – 2562) สรุปผลการ
ด าเนินงาน  ระยะ  6  เดือน  (เดือนเมษายน 2560  ถึงเดือน กันยายน 2560) มีดังนี้ 

ยุทธศาสตร ์

รายละเอียดโครงการ รายละเอียดงบประมาณ 
จ านวน
โครงการ 
ตามแผนฯ 

 
 

จ านวนโครงการ
ตามเทศบญัญัต ิ

จ านวน
โครงการที่
ได้ปฏิบตั ิ

งบประมาณตาม
แผนฯ 

งบประมา
ณตามเทศ
บัญญัต ิ

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย

จริง 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนา    
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

48 26 20 4,150,032 20 20 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้าน
การส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ด ี

63 28 15 19,501,656.62 15 15 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้าน
การเกษตรและการจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 

20 7 4 1,095,000 4 4 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

16 1 1 32,000 1 1 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาดา้น
การบริหารจัดการ 

100 71 60 4,976,853.84 60 60 

รวม 247 133 100  100 100 
3. จากผลการด าเนินการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลคลองหาดได้ประเมินผลการ
ด าเนินการตามแผนพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ตั้งแต่เดือน เมษายน 2560 ตามแผนพัฒนาสามปี    
(พ.ศ. 2560 – 2562)  จ านวนโครงการทั้งหมด   โครงการ  มีดังนี้ 

 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน      
 จ านวนโครงการทั้งหมด 46  โครงการ   จ านวนโครงการตามเทศบัญญัติ  26  โครงการ               
คิดเป็นร้อยละ 54.16  ด าเนนิการไปแล้ว  20  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  41.66 

  

         2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา... 
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 2. ยุทธศาสตร์ที่การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี    
 จ านวนโครงการทั้งหมด  63  โครงการ  จ านวนโครงการตามเทศบัญญัติ  28 โครงการ 
 คิดเป็นร้อยละ 44.44  ด าเนนิการไปแล้ว  15  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  23.80 

 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเกษตรและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 จ านวนโครงการทั้งหมด   20  โครงการ  จ านวนโครงการตามเทศบัญญัติ  7  โครงการ  
 คิดเป็นร้อยละ 35  ด าเนินการไปแล้ว   4  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  80 

 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ       
 จ านวนโครงการทั้งหมด   16  โครงการ  จ านวนโครงการตามเทศบัญญัติ  1  โครงการ  
 คิดเป็นร้อยละ 6.25  ด าเนินการไปแล้ว   1  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  6.25 

 5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ      
 จ านวนโครงการทั้งหมด   100  โครงการ  จ านวนโครงการตามเทศบัญญัติ  71  โครงการ 
 คิดเป็นร้อยละ  71  ด าเนินการไปแล้ว   60  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  60 

 สรุปผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้ง  5  ยุทธศาสตร์   
 - โครงการตามแผนพัฒนาสามปี (ปี 2560) จ านวน   247     โครงการ   
 - โครงการตามเทศบัญญัติ ประจ าปี 2560  จ านวน    133     โครงการ   
 - โครงการที่ได้ด าเนินการแล้ว  จ านวน  100  โครงการ   คิดเป็นร้อยละ  40.48 

4. ปัญหาและอุปสรรคของเทศบาล        
 4.1 ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานของเทศบาล  มีดังนี้    
  ปัญหา          
  1) เครื่องมือ เครื่องใช้ เทคโนโลยีในการท างานยังมีไม่เพียงพอต่อการด าเนินการ 
  2) ชุมชนในเขตเทศบาลมีปัญหาที่จะต้องแก้ไขอยู่เป็นจ านวนมาก   
  3) ประชาชนมีความต้องการซึ่งปัญหาความต้องการมีเป็นจ านวนมาก   
  อุปสรรค         
  1) อ านาจหน้าที่มีข้อจ ากัดท าให้ไม่สามารถด าเนินการได้     

4.2 ปัญหาและอุปสรรคในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  มีดังนี้    
 ปัญหา           
 1) การจัดท าแผนพัฒนาสามปีของเทศบาลยังมีบางโครงการ/กิจกรรมที่ไม่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนา  คือ  ไม่มีแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา       
 2) เทศบาลไม่สามารถบรรจุโครงการ/กิจกรรมในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายได้ครบทุกโครงการ/
กิจกรรม และครอบคลุมทุกยุทธศาสตร์การพัฒนา       
 3) เทศบาลไม่สามารถด าเนินการได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรมที่ตั้งไว้ในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 

 

           /อุปสรรค... 
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  อุปสรรค         
 1) เทศบาลต าบลคลองหาดมีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการด าเนินงานแก้ไขปัญหาและความต้องการ
ของประชาชนในชุมชนได้ทั้งหมด         
 2) เทศบาลตั้งงบประมาณในการด าเนินการตามภารกิจแต่ละด้านบางรายการยังไม่เพียงพอและบาง
รายการมากเกินไป  ท าให้ต้องโอนเพ่ิม  โอนลด  และตั้งจ่ายรายการใหม่    
 5. ข้อเสนอแนะ          
  เพ่ือให้การด าเนินงานของเทศบาลต าบลคลองหาด  มีระดับความส าเร็จที่สามารถบรรลุ
วัตถุประสงค์และเปูาหมายที่วางไว้ และประชาชนมีความพึงพอใจสูงสุด จึงมีข้อเสนอแนะ  ดังนี้  
 5.1 การด าเนินงานของเทศบาล        
  1) การจัดท าแผนพัฒนาสามปีควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบในการ
จัดท าแผนพัฒนาสามปีและให้มีความสอดคล้องกัน       
  2) การจัดท าแผนพัฒนาสามปีควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานะการคลังในการ
พิจารณาโครงการ/กิจกรรม  ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาสามปี      
  3) ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้
สามารถด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น        
  4) เทศบาลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้อง
ด าเนินการ  ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพ่ิม  โอนลด  โอนตั้งจ่ายรายการใหม่  

 5.2 การบริการประชาชน         
 1) ควรปรับปรุงระบบท่อระบายน้ าให้ครบทุกชุมชน      
 2) ควรปรับปรุง ถนน ทางเท้า ให้สะดวกเพ่ือการเดินทางของประชาชนจะได้ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน           
  3) ควรประชาสัมพันธ์ข่าวสารต่างๆ ผ่านทางหอกระจายข่าวมากกกว่านี้ และประชาสัมพันธ์
ข่าวบ่อยๆ           
  4) ควรพิจารณาจัดบริการประชาชนในเชิงรุกมากข้ึน  เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก 
รวดเร็วและถูกตอง ในการบริการของประชาชน       
  จากข้อเสนอแนะดังกล่าว  หากเทศบาลต าบลคลองหาด สามารถด าเนินการได้จะส่งผลให้
ประชาชนมีความพึงพอใจมากท่ีสุด 

 

******************************************************************* 

 

         /บัญชีติดตามและประเมินผล... 



 

             บัญชีติดตามและประเมินผลโครงการ         
      แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2560 – 2562) (เฉพาะโครงการที่ได้งบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2560)    

  เทศบาลต าบลคลองหาด  อ าเภอคลองหาด  จังหวัดสระแก้ว 

  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน               
  แนวทางการพัฒนาที่ 1.1 ส่งเสริมสนับสนุนการก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม บ ารุงรักษาถนนและสะพาน   

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก 
โครงการ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

1 ก่อสร้าง ปรับปรุงถนนคอนกรตีภายในหมู่ 4 บ้านเขาเลื่อม 483,000 483,000 √ - - - กองช่าง 
2 ก่อสร้างถนนลูกรัง หมู่ 9 บ้านเขาเลื่อม 460,000 460,000 √  -  -  - กองช่าง 
3 ก่อสร้างคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 1 บ้านคลองหาด 486,000 394,000 √  -  -  - กองช่าง 
4 ซ่อมแซมถนนลูกรังภายในต าบลคลองหาด หมู่ 2,3,6,11,13 499,000 499,000 √  -  -  - กองช่าง 
5 ปรับปรุงพื้นที่บริเวณข้างส านักงานเทศบาลต าบลคลองหาด 41,000 41,000 √  -  -  - กองช่าง 
6 ปรับปรุงถนนดินเป็นถนนลูกรัง หมู่ 3 บ้านใหมไ่ทยเจริญ 21,000 21,000 √  -  -  - กองช่าง 
7 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 6 บ้านทับวังมน 500,000 -  -  -  - √ กองช่าง 
8 ปรับปรุงถนนดินเป็นถนนลูกรัง หมู่ 3 บ้านใหมไ่ทยเจริญ 83,000 83,000 √  -  -  - กองช่าง 
9 ปรับปรุงถนนลูกรัง  หมู่ 9 บ้านเขาเลื่อม 495,000 495,000 √  -  -  - กองช่าง 

10 ซ่อมแซมถนนลูกรัง หมู่ 12 บ้านเขาช่องแคบ 140,000 140,000 √  -  -  - กองช่าง 
11 ก่อสร้างถนนคอนกรีต ภายในหมู่ 5 บ้านคลองหาด 492,000 483,032 √  -  -  - กองช่าง 
12 ปรับปรุงถนนลูกรัง หมู่ 5 บ้านคลองหาด 27,000 27,000 √  -  -  - กองช่าง  
13 จ้างเหมาปรบัเกรดถนนภายในต าบลคลองหาด 130,000 130,000 √  -  -  - กองช่าง  
14 จัดซื้อวัสดุก่อสร้างเพื่อใช้ในการด าเนินงานของเทศบาล 100,000 100,000 √  -  -  - กองช่าง 
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  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน               
   แนวทางการพัฒนาที่ 1.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม ระบบระบายน้ า   

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก 
โครงการ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

1 ขุดวาง ท่อเพื่อแก้ไขปัญหาถนขาด หมู่ 12 บ้านเขาช่องแคบ 145,000 145,000 √ - - - กองช่าง 
2 ขุดร่องน้ าและวางท่อ คสล. หมู่ 3 บ้านใหม่ไทยเจริญ 52,000 52,000 √  -  -  - กองช่าง 
         
         

 

  แนวทางการพัฒนาที่ 1.3 ปรับปรุงและพัฒนาระบบไฟฟ้าให้ครอบคลุม 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก 
โครงการ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

1 ติดตั้งไฟฟูาและไฟแสงสว่าง  หมู่ 8 บ้านเขาดิน ไป  หมู่ 12 บ้านเขาช่องแคบ 500,000 -  -  -  - √ กองช่าง 
2 อุดหนุนโครงการขยายเขตไฟฟูา หมู่ 11 บ้านปุาตะแบก 400,000 -  -  -  - √ กองช่าง 
3 อุดหนุนโครงการขยายเขตไฟฟูา หมู่  8  บ้านเขาดิน 500,000 -  -  -  - √ กองช่าง 
4 อุดหนุนโครงการขยายเขตไฟฟูา หมู่  4  บ้านเขาเลื่อม 152,000 -  -  -  - √ กองช่าง 
5 ติดตั้งโคมไฟฟูาสาธารณะ ช่วงที่ 1 ทางเข้าตลาดจุดผ่อนปรนจากสามแยกบ่อขยะ 327,000 327,000  -  -  - √ กองช่าง 
 ถึงจุดตรวจ และช่วงที่ 2  ช่วงทางแยกทางเข้าบ้านเขาดิน         
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  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน               
   แนวทางการพัฒนาที่ 1.4 ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม บ ารุงรักษาพัฒนาแหล่งน้ าใช้ในการเกษตร   

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก 
โครงการ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

1 ขุดสระน้ าเพื่อการเกษตร หมู่ 2, หมู่ 4, หมู8่ ,หมู่ 12 150,000 150,000 √ - - - กองช่าง 
2 เจาะบาดาลเพื่อการเกษตรภายในต าบลคลองหาด 2,024,000 -  -  -  - √ กองช่าง 
         
         

 

   แนวทางการพัฒนาที่ 1.5 ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม บ ารุงรักษาและพัฒนาระบบประปาเพื่ออุปโภค-บริโภค  

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก 
โครงการ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

1 เปลี่ยนหม้อแปลงไฟฟูาของระบบประปา หมู่ 9 บ้านเขาเลื่อมใต้ 60,000 59,000 √ - - - กองช่าง 
2 เช่ือมระบบประปาจาหมู่ 9 บ้านเขาเลื่อมใต้ ไป หมู่ 4 บ้านเขาเลื่อม 10,000 10,0000 √ - - - กองช่าง 
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  ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี             
   แนวทางการพัฒนาที่ 2.1 พัฒนาและส่งเสริมด้านสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์    

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก 
โครงการ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

1 ค่าใช้จ่ายค่าเบี้ยยังชีพผูสู้งอายุ ผูพ้ิการ ผู้ปุวยเอดส ์ 11,221,200 922,700 √ - - - ส านักปลดั 
2 สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ สปสช.ต าบลคลองหาด 250,000 225,742.50 √ - - - สาธารณสุข 
         
         

  

   แนวทางการพัฒนาที่ 2.2 ส่งเสริม สนับสนุนการสาธารณสุขและการอนามัยส่ิงแวดล้อม   

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก 
โครงการ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

1 จัดซื้อวัคซีนโรคพิษสุนัขบ้า 100,000 - - - - √ สาธารณสุข 
2 จัดซื้อสารเคมีก าจัดลูกน้ ายุงลาย 112,500 75,000 √ - - - สาธารณสุข 
3 รณรงค์ปูองกันโรคตดิต่อในพ้ืนท่ีต าบลคลองหาด 10,000 - - - - √ สาธารณสุข 
4 พัฒนาศักยภาพ อสม.ต าบลคลองหาด 97,500 - - - - √ สาธารณสุข 
5 รณรงค์ปูองกันโรคไขเ้ลือดออก 100,000 1,000 √ - - - สาธารณสุข 
6 ปูองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 50,000 - - - - √ สาธารณสุข 
7 ค่าจัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควัน  จ านวน 1 เครื่อง 59,000 59,000 √ - - - สาธารณสุข 
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   ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี            
    แนวทางการพัฒนาที่ 2.3  พัฒนายกระดับคุณภาพการศึกษา   

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก 
โครงการ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

1 อุดหนุนโครงการอาหารเสริม (นม) 2,626,887 218,366.40 √ - - - กองการศึกษา 
2 อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน โรงเรียนในเขตความรับผิดชอบของเทศบาล 4,398,000 4,398,000 √ - - - กองการศึกษา 
3 จัดหาสื่อการเรียนการสอน วัสดุทางการศึกษา 365,500 - - - - √ กองการศึกษา 
4 กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี 2560 200,000 200,000 √ - - - กองการศึกษา 
         

    

 

    แนวทางการพัฒนาที่ 2.4  ส่งเสริมและสนับสนุนการออกก าลังกาย เล่นกีฬาและนันทนาการ   

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก 
โครงการ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

1 การแข่งขันกีฬาต้านยาเสพตดิ (ฟุตบอล 7 คน) 100,000 70,000 - - - √ กองการศึกษา 
2 จัดเตรียมนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกฬีาเทศบาลจังหวดัสระแก้ว 93,800 92,500 √ - - - กองการศึกษา 
3 ปรับปรุงสนามฟุตซอล หมู่ 8 บ้านเขาดิน 494,000 494,000 √ - - - กองการศึกษา 
    √ - - - กองการศึกษา 
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  ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี             
   แนวทางการพัฒนาที่ 2.5  ส่งเสริมสนับสนุนการจัดระบบรักษาความสงบเรียบร้อยและการป้องกันภัยให้มีประสิทธิภาพและทันสมัย  

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก 
โครงการ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

1 สนับสนุนกิจการงานปูองกันภัยฝาุยพลเรือน (อปพร.) เทศบาลต าบลคลองหาด  - - - - √ ส านักปลดั 
2 งานปูองกันและบรรเทาสาธารณภยัต่างๆ เช่น อุทกภัย ภัยแล้ง อัคคีภัยและวาตภยั 500,000 - √ - - - ส านักปลดั 
3 รณรงค์ปูองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่,สงกรานต์ ฯลฯ 62,895 62,897 √ - - - ส านักปลดั 
         
         

   

  แนวทางการพัฒนาที่ 2.6  ส่งเสริม ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก 
โครงการ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

1 อุดหนุนท่ีท าการปกครองจังหวัดสระแก้วตามโครงการปูองกันและแก้ไขปัญหา 100,000  √ - - - ส านักปลดั 
 ยาเสพตดิ ประจ าปี พ.ศ. 2560        

2 อุดหนุนศูนย์ต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติด ท่ีท าการปกครองอ าเภอคลองหาด 100,000  √ - - - ส านักปลดั 
3 ค่าใช้จ่ายศูนย์ประสานงานและแกไ้ขปัญหายาเสพติดของเทศบาล (ศต.ทต.) 350,000       
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  ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี             
   แนวทางการพัฒนาที่ 2.7  ส่งเสริมสนับสนุนการจัดระบบรักษาความสงบเรียบร้อยและการป้องกันภัยให้มีประสิทธิภาพและทันสมัย  

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก 
โครงการ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

1 จัดงานวันผู้สูงอายุ ประจ าปี พ.ศ.2560 140,000 139,950 - - - √ กองการศึกษา 
2 อุดหนุนการจัดงานสืบสานวัฒนธรรมเบื้องบูรพาและงานกาชาดจังหวัดสระแก้ว 500,000 - √ - - - กองการศึกษา 
3 ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีสงกรานต์เช่ือมความสันพันธ์ไทย – กัมพูชา 146,310 95,810 √ - - - กองการศึกษา 
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   ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาด้านการเกษตรและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม        
     แนวทางการพัฒนาที่  3.4 พัฒนาและบริการจัดการแหล่งน้ าธรรมชาติ/แหล่งน้ าชลประทาน ให้สามารถเก็บน้ าไว้ใช้ได้ตลอดปี 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก 
โครงการ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

1 โครงการกลบสระ  หมู่ 1 บ้านคลองหาด, หมู่  11 บ้านปุาตะแบก 160,000 - - - - √ กองช่าง 
2 โครงการขุดแกม้ลิงในคลองภายต าบลคลองหาด 489,000 489,000 √ - - - กองช่าง 
3 โครงการขุดสระเพื่อการเกษตร หมู่ 8 บ้านเขาดิน 497,000 497,000 √ - - - กองช่าง 
4 โครงการก่อสร้างฝายดิน หมู่ 12 บ้านเขาช่องแคบ 16,000 16,000 √ - - - กองช่าง 
5 โครงการขุดลอกอ่างเก็บน้ า หมู่ 12 บ้านเขาช่องแคบ 150,000 - - - - √ กองช่าง 
6 โครงการขุดขยายสระน้ าเพื่อการเกษตร หมู่ 3 บ้านใหม่ไทยเจรญิ 93,000 93,000 √ - - - กองช่าง 
7 ค่าจัดซื้อเครื่องสูบน้ าแบบมอเตอรไ์ฟฟูา ขนาดสูบน้ าได้ 1,130ลิตร/นาที       กองช่าง 
         

 

 

   ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาเศรษฐกิจ                
    แนวทางการพัฒนาที่  4.2 ส่งเสริมด้านการค้าชายแดนไทย – กัมพูชา 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก 
โครงการ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

1 โครงการขุดลอกท่อระบายน้ าที่อุดตันตลาดจุดผ่อนปรน หมู่ 8 บ้านเขาดิน 32,000 32,000 - - - √ กอง
สาธารณสุข 
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    ยุทธศาสตร์ที่  5 การพัฒนาด้านการเกษตรและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม       
      แนวทางการพัฒนาที่  5.1 พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการบริหารงานและการมีส่วนร่วมต่างๆ 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก 
โครงการ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

1 โครงการอุดหนุนส านักงานส่งเสรมิปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดสระแก้ว ตามโครงการ 
ปฏิบัติธรรมเฉลิมพระเกียรตฯิ 

4,500 - - - - √ กองการศึกษา 

2 โครงการอุดหนุนท่ีท าการปกครองอ าเภอคลองหาดตามโครงการรัฐพิธี 30,000 - - - - √ กองการศึกษา 
3 ประชุมประชาคมเพื่อจดัท าแผนยทุธศาสตร์และแผนพัฒนาท้องถิ่นและงานแถลงผล

การปฏิบัติงานประจ าป ี
20,000 533 √ - - - ส านักปลดั 

4 อุดหนุนศูนย์บริการร่วมข้อมูลข่าวสารจดัซื้อจัดจา้งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ระดับอ าเภอ 

65,000 65,000 √ - - - ส านักปลดั 

5 โครงการส่งเสริมกีฬาฟุตบอลชิงถ้วยพระราชทานสมเด็จพระเทพฯ 10,000 10,000 √ - - - กองการศึกษา 
6 โครงการจดังานกิจกรรมทางศาสนา 23,575 23,575 √ - - - กองการศึกษา 
7 ค่าใช้จ่ายตามโครงการงานรัฐพิธีตา่งๆ 356,000 356,000 √ - - - กองการศึกษา 
8 โครงการประชาสมัพันธ์ต่างๆของเทศบาล 74,000 1,026 √ - - - ส านักปลดั 
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    ยุทธศาสตร์ที่  5 การพัฒนาด้านการเกษตรและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม       
      แนวทางการพัฒนาที่  5.2 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรท้องถิ่นและผู้น าชุมชนให้มีประสิทธิภาพและการบริการประชาชน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก 
โครงการ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

1 การจัดเก็บระบบบญัชีคอมพิวเตอร์ ระบบ e-laas 3,900 - - - - √ กองคลัง 
2 ค่าใช้จ่ายฝึกอบรม ประชุมศึกษาดงูานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของบุคลากร 16,000 - - - - √ ส านักปลดั 
3 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของบุคลากร ของคณะผู้บริหารท้องถิ่น,สมาชิกสภา 60,000 60,000 √ - - - ส านักปลดั 
4 โครงการจดัอบรมแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยส์ิน 100,000 - - - - √ กองคลัง 
5 โครงการฝึกอบรมอาชีพให้กับประชาชนในต าบลคลองหาด (โครงการหลักสูตรตัดผม) 80,000 80,000 √ - - - ส านักปลดั 
6 โครงการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี (โครงการกราบพระบรมศพฯ) 836,840 836,840 √ - - - ส านักปลดั 
7 โครงการค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการภายในประเทศของพนักงานกองช่าง 28,558 28,558 √ - - - กองช่าง 
8 โครงการพัฒนาบุคลากรและฝึกอบรมของพนักงานกองช่าง 16,500 16,500 √ - - - กองช่าง 
9 ค่าใช้จ่ายเพื่อจ่ายเป็นค่ารับรองในการประชุมของสภาท้องถิ่น 46,730 46,730 √ - - - ส านักปลดั 

10 ค่าใช้จ่าย เพื่อเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลและคณะบุคคล ผูม้านิเทศน์ศึกษาดู
งานของเทศบาล 

20,000 17,300 √ - - - ส านักปลดั 
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    ยุทธศาสตร์ที่  5 การพัฒนาด้านการเกษตรและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม       
      แนวทางการพัฒนาที่  5.3   ปรับปรุงและพัฒนาจัดหาเครื่องมือเครื่องใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
    และการให้บริการประชาชน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก 
โครงการ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

1 ค่าจัดซื้อโต๊ะวางเครื่องคอมพิวเตอร์ ขนาด 80 ซม. จ านวน 2 ตัว 2,000 2,000 √ - - - กองการศึกษา 
2 ค่าจัดซื้อช้ันวางกระเปา๋นักเรยีน ขนาด 320 ซม. กว้าง 45 ซม. สูง 100 ซม. 15,000 15,000 √ - - - กองการศึกษา 
3 ค่าจัดซื้อโต๊ะกินข้าวเด็กพร้อมม้านัง่ ขนาดยาว ซม.กว้าง 75 ซม. สุ. 55 ซม. 30,000 30,000 √ - - - ส านักปลดั 
4 ค่าใช้จ่ายปรับภมูิทัศน์ตกแต่งอาคารส านักงานเทศบาลใหม ่ - - - - - √ กองช่าง 
5 ค่าใช้จ่ายจัดซื้ออุปกรณ์ การเรียนการสอนให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 100,000 - - - - √ กองการศึกษา 
6 ค่าจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ ครุภณัฑ์ ส านักงานและปรับปรุงระบบสารสนเทศ 718,786 718,786 √ - - - ส านักปลดั 
7 ค่าใช้จ่ายการประชาสัมพันธ์ การจัดท าวารสารตา่งๆของเทศบาล 27,026 1,026 √ - - - ส านักปลดั 
8 ค่าจัดซื้อครภุณัฑ์ส านักงาน ตูเ้หลก็บานเลื่อน ชุดรับแขกไม ้ 247,900 163,900 √ - - - ส านักปลดั 
9 ค่าจัดซื้อครภุณัฑ์ส านักงาน แท่นยนืบรรยาย เก้าอี ท างานของเทศบาล 31,500 31,500 √ - - - ส านักปลดั 

10 ค่าจัดซื้อคอมพิวเตอร์พร้อมเครื่องพิมพ์ Multifunction ชนิดเลเซอร์/ ชนิด LED 49,000 49,000 √ - - - ส านักปลดั 
11 ค่าใช้จ่ายในการกั้นก้องท างานภายในส านักปลดั จ านวน 3 ห้อง 160,000 160,000 √ - - - ส านักปลดั 
12 ค่าจัดซื้อครภุณัฑ์ส านักงาน โต๊ะท างานพร้อมกระจก ขนาด  5 ฟุต 12,300 12,300 √ - - - กองคลัง 
13 ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์พร้อมเครื่องพิมพ์ ชนิดเลเซอร์/ ชนิด LED ขาวด า 38,600 38,600 √ - - - กองคลัง 
14 ค่าจัดซื้อชุดรับแขกชนิดหนัง ตู้โชว์ โต๊ะท างานพร้อมกระจก 33,600 33,600 √ - - - กองสาธารณสุข 

15 ค่าจัดซื้อตูเ้ย็นขนาด 6.5 คิวบิกฟุต 6,500 6,500 √ - - - กองสาธารณสุข 

16 ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ ชนิดเลเซอร์/ ชนิด LED ขนาด 18  หน้า/นาที 3,300 3,300 √ - - - กองสาธารณสุข 

17 ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ ชนิดเลเซอร์/ ชนิด LED ขนาด 18  หน้า/นาที 3,300 - - - - √ กองช่าง 
18 ค่าจัดซื้อโต๊ะท างานเหล็ก โตะ๊วางเครื่องรับ- ส่งวิทยุ 35,000 - - - - √ ส านักปลดั 
19 ค่าจัดซื้อเครื่องขยายเสียง 136,930 136,930 √ - - - ส านักปลดั 
20 ค่าจัดซื้อโต๊ะเอนกประสงค์ เกา้อี้พลาสติก เกรด A 63,9000 63,900 √ - - - ส านักปลดั 
21 ค่าก่อสร้างศาลพระพรหม 49,000 49,000 √ - - - ส านักปลดั 
22 ค่าใช้จ่ายติดตั้งเสาวิทยุพร้อมอุปกรณ ์ 40,000 40,000 √ - - - ส านักปลดั 
23 ค่าจัดซื้อเต็นท์ จ านวน 3 หลัง 99,000 99,000 √ - - - ส านักปลดั 
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24 ค่าใช้จ่ายค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมของงานกองช่าง 307,181.93 307,181.93 √ - - - กองช่าง 
25 ค่าใช้จ่ายในการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยเพื่อบรรเทาความเดือดร้อนของ

ประชาชน 
83,884.82 - - - - √ ส านักปลดั 

26 ค่าจัดซื้อวัสดุ ยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี่ น้ ามันเครื่อง ฯลฯ 258,980 258,980 √ - - - ส านักปลดั 
27 ค่าจัดซื้อครภุณัฑ์ โตะ๊ท างานพร้อมกระจก ขนาด 5 ฟุต 7,500 7,500 √ - - - ส านักปลดั 
28 ค่าจัดซื้อเก้าอ้ีนั่งท างานพร้อมปรับระดับได ้ 2,500 2,500 √ - - - ส านักปลดั 
29 ค่าจัดซื้อตูเ้ย็น ขนาด 7  คิวบิกฟตุ 9,400 9,400 √ - - - ส านักปลดั 
30 ค่าใช้จ่ายเพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซุม้เฉลมิพระเกียรตฯิ 69,000 69,000 √ - - - ส านักปลดั 
31 ค่าใช้จ่ายก่อสร้างเสาธงหน้าอาคารศูนย์บริการประชาชนของเทศบาล 500,000 500,000 √ - - - ส านักปลดั 
32 ค่าจัดซื้อโต๊ะท างานเหล็กพร้อมกระจก ขนาด 5 ฟุต 7,5000 7,500 √ - - - กองคลัง 
33 เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อวัสดุเครื่องแต่งกายงานปูองกันฝุายพลเรือนและระงับอัคคีภยั 50,000 50,000 √ - - - ส านักปลดั 
34 ค่าใช้จ่ายขยายไฟฟูาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาดินและอาคารสนามฟุตซอล หมู่ 8 41,190.72 41,190.72 √ - - - กองการศึกษา 
35 ค่าจัดซื้อโต๊ะท างานเหล็กพร้อมเก้าอี้และชุดวางกาแฟ 11,700 11,700 √ - - - ส านักปลดั 
36 ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส านกังาน จอขนาดไม่น้อยกว่า 18.5 นิ้ว 16,000 16,000 √ - - - กองคลัง 
37 ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ ชนิดเลเซอร์/ ชนิด LED ขนาด 18  หน้า/นาที 3,300 3,300 √ - - - กองคลัง 
38 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพยส์ินของกองช่าง 70,000 70,000 √ - - - กองช่าง 
39 ค่าจัดซื้อโต๊ะอเนกประสงค์ ขนาด 150 ซม. กว้าง 60 ซม. จ านวน 9 ตัว 16,020 16,020 √ - - - ส านักปลดั 
40 ค่าจัดซื้อโต๊ะพร้อมกระจก ขนาด 70 ซม. กว้าง 40 ซม. สูง 80 ซม. - - - - - √ ส านักปลดั 
41 ค่าจัดซื้อเต็นท์  จ านวน  3  หลัง 99,000 99,000 √ - - - กองช่าง 
42 ค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วนชนิดติดผนัง (ระบบฟอกอากาศ)           

ขนาด 18,000 บีทียู ห้องประชุมเล็กของเทศบาล 
21,000 21,000 √ - - - ส านักปลดั 

43 ค่าจัดซื้อโต๊ะท างานพร้อมกระจก ขนาด 4 ฟุต จ านวน 5 ตัว 27,500 27,500 √ - - - กองการศึกษา 
44 ค่าจัดซื้อเก้าอ้ีท างานพร้อมปรับระดับได้  จ านวน 5 ตัว 12,500 12,500 √ - - - กองการศึกษา 
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45 ค่าจัดซื้อช้ันวางรองเท้า ขนาดยาว 200 ซม. กว้าง 30 ซม. สูง 60  ซม. 9,000 9,000 √ - - - กองการศึกษา 
46 ค่าจัดซื้อโต๊ะเครื่องแปูงเด็ก  จ านวน 2 ตัว 3,000 3,000 √ - - - กองการศึกษา 
47 ค่าใช้จ่ายตามโครงการจดัท าดอกไม้จันทน ์ 40,000 40,000 √ - - - ส านักปลดั 
48 ค่าจัดซื้อเครื่องตัดหญ้าแบบเข็น  จ านวน 3 เครื่อง 39,000 39,000 √ - - - กองช่าง 
49 ค่าใช้จ่ายเพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมอาคารศูนย์บริการประชาชนของเทศบาล 27,000 27,000 √ - - - ส านักปลดั 
50 ค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศชนิดตดิฝาผนัง 84,000 84,000 √ - - - ส านักปลดั 
51 ค่าจัดซื้อโต๊ะเหล็กพร้อมกระจก ขนาด  4 ฟุต จ านวน 4 ตัว 22,000 22,000 √ - - - กองคลัง 
52 ค่าจัดซื้อเก้าอ้ีส าหรับนั่งท างาน  จ านวน 5 ตัว 12,500 12,500 √ - - - กองคลัง 
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